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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, MEDIANTE COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO TECNICO NELL’AMBITO DEL HORIZON EUROPE 

PROJECT “FRONTSH1P – G.A. N. 101037031 IN QUALITÀ DI “IN HOUSE CONSULTANT” 

POSIZIONE 04- Esperto in web design 

ERRATA CORRIGE 
 

Premesso che in data 10/09/2025 è stato pubblicato l’avviso di selezione pubblica, mediante colloquio, per il 
conferimento di un incarico di collaborazione professionale per le attività di supporto tecnico nell’ambito del Horizon 
Europe project “FRONTSH1P – G.A. n. 101037031 in qualità di “in house consultant”,  

Dato atto che il citato avviso/bando contiene errori materiali di trascrizione 
- art. 1 - Requisiti di partecipazione - lettera b) Requisiti specifici  
- art. 3 - Contenuto della domanda 
- art. 4 - Documentazione da allegare alla domanda 
- Allegato 1 Schema di domanda punto 4 

SI PRECISA QUANTO SEGUE 

ART. 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

B) REQUISITI SPECIFICI  

1. diploma di istruzione secondaria di secondo grado 

2. comprovata esperienza in uno o più di questi ambiti: Creazione e gestione siti web; 

3. possesso di partita IVA. 

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso. Il difetto 

di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura selettiva. 

ART. 3 - CONTENUTO DELLA DOMANDA 

Nella domanda, i candidati devono indicare, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevoli delle sanzioni 

per le ipotesi di falsità in atti previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue: 

1. cognome e nome, data e luogo di nascita e di residenza; 

2. possesso della cittadinanza italiana, o di altro Paese membro dell’Unione Europea; 

3. comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 

medesime; 

4. titolo di studio posseduto e richiesto per la partecipazione alla selezione, con l’indicazione della data, sede e 

denominazione dell’Istituto presso cui è stato conseguito; 

5. possesso di partita IVA; 

6. possesso dell’idoneità fisica all’impiego in relazione alla presente selezione pubblica; 

7. eventuali condanne penali riportate e procedimenti penali eventualmente pendenti ovvero di non avere riportato 

condanne penali; 

8. l’assenza di cause ostative all’accesso al pubblico impiego eventualmente prescritte ai sensi di legge per la 

costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione 

9. assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con il GAL, tale da pregiudicare il regolare svolgimento 

dell’incarico; 
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10. l’assenza di condizioni di incompatibilità/inconferibilità a contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi del 

D.lgs. 39/2013 e s.m.i.; 

11. l’accettazione incondizionata di tutte le condizioni previste dal presente avviso di selezione pubblica; 

12. possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici per l'ammissione alla procedura selettiva; 

13. consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del GDPR 679/2016 per gli adempimenti connessi 

alla presente procedura; 

14. domicilio presso il quale deve essere inoltrata, ad ogni effetto, ogni comunicazione, nonché l’eventuale recapito 

telefonico e/o indirizzo di posta elettronica certificata. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza 

di cui al precedente punto 1.  

I candidati devono rendere note le eventuali variazioni di domicilio o di PEC che accadano fino al termine della procedura 

selettiva. Il GAL declina ogni responsabilità per la dispersione delle comunicazioni derivanti da inesatte indicazioni del 

recapito da parte del concorrente e dalla non tempestiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso. 

Nella domanda i candidati, cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, dovranno dichiarare, sotto la propria 

responsabilità, di possedere, i seguenti requisiti: 

- godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza e provenienza; 

- possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti requisiti previsti per i cittadini della 

Repubblica; 

- adeguata conoscenza della lingua italiana. 

A pena di esclusione dalla selezione, la domanda va firmata in calce, per esteso, in forma autografa e leggibile, e non è 

soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000. 

La domanda deve essere accompagnata da fotocopia di un valido documento di riconoscimento in corso di validità. 

L’omessa presentazione della fotocopia del documento di riconoscimento comporta l’esclusione dalla partecipazione al 

presente avviso. 

Le dichiarazioni rese in modo generico o incompleto non saranno valutate. 

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e 

precisazioni del presente avviso e di tutte le norme in esso richiamate. 

Si rammenta che il GAL è tenuto ad effettuare idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive 

rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla 

base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci. 

ART. 4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

I candidati devono allegare alla domanda i seguenti documenti: 

1. curriculum vitae formativo e professionale datato e sottoscritto; 

2. elenco, datato e sottoscritto, di tutti i titoli e documenti presentati; 

3. copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 

I documenti allegati, alla domanda dovranno essere prodotti secondo una delle seguenti modalità: 

- in originale; 

- in copia dichiarata conforme all’originale con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi dell’art. 19 

del D.P.R. 445/2000; 

- mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione in sostituzione delle certificazioni previste dall’art. 46 del citato 

D.P.R. 445/2000. 
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- redigendo il curriculum vitae sotto forma di autocertificazione. In tal caso, il candidato deve inserire nell’intestazione 

del curriculum la seguente dicitura: “Il sottoscritto/a _____________ sotto la propria responsabilità e consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. ed ii. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, che … (descrizione analitica)”. 

Si precisa che le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione alla selezione costituiscono dichiarazioni 

sostitutive di certificazione e di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi del richiamato D.P.R. 445/2000 e 

pertanto, in conformità a quanto stabilito dagli artt. 71 e seguenti del medesimo D.P.R., il GAL è tenuto a procedere ad 

idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive. 

Si precisa che non saranno oggetto di valutazione i titoli dichiarati e non documentati con le modalità sopra riportate o  

documentati con dichiarazioni carenti, in tutto o in parte, o presentate in modo irregolare ovvero i titoli prodotti in copia 

della quale non sia stata dichiarata la conformità all’originale. 

 

ALLEGATO 1  

(schema di domanda) 

Al Consorzio GAL Irpinia  

Via Castello, 13 

83035 Grottaminarda (AV) 

 

Il/La sottoscritt_ chiede di essere ammess_ a partecipare alla selezione pubblica, mediante colloquio, per il 

conferimento di un incarico di collaborazione professionale per le attività di supporto tecnico nell’ambito del Horizon 

Europe Project “Frontsh1p – G.A. n. 101037031 in qualità di “in house consultant” Posizione 03. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni per le ipotesi di falsità in atti previste 

dagli art. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000,  

dichiara: 

1. che le proprie generalità sono le seguenti: cognome ________________, nome ________________, nat_ 

a_________, il ___________, residente in _________ (__), alla via ___________, CAP ___; 

2. di essere cittadin_ italian_ (ovvero di essere cittadin_ _______); 

3. di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________ ovvero di non essere 

iscritt_ nelle liste elettorali per i seguenti motivi _________________________________; 

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’avviso di selezione _______, conseguito il _________ 

presso ___________, con voto __________; 

5. di essere in possesso della seguente partita IVA ____________________; 

6. di possedere l’idoneità fisica all’impiego in relazione alla presente selezione pubblica; 

7. di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti (in caso contra-rio, indicare le 

condanne riportate ed i procedimenti pendenti); 

8. di non avere cause ostative all’accesso al pubblico impiego eventualmente prescritte ai sensi di legge per la 

costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione 

9. non incorrere in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi con il GAL, tale da pregiudicare il regolare 

svolgimento dell’incarico; 

10. non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità/inconferibilità a contrarre con la Pubblica Amministrazione ai 

sensi del D.lgs. 39/2013 e s.m.i.; 
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11. di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le informazioni, prescrizioni e condizioni contenute 

nell’avviso di selezione pubblica; 

12. di essere in possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici per l'ammissione alla procedura selettiva; 

13. di manifestare il consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del GDPR. 679/2016 per gli 

adempimenti connessi alla presente procedura selettiva; 

14. che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente domanda deve essere fatta al seguente indirizzo 

(impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni): Cognome/Nome ___________________________ Via/Piazza 

______________ n. _ Città __________- Prov. ___ Cap. ______ Tel. ____________________ Cell. ______________ e-

mail ________________ Posta elettronica certificata _____________________ 

Inoltre, il/la sottoscritt_ dichiara: 

15. di essere consapevole che il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro subordinato con il GAL. 

 In nessun caso il rapporto di collaborazione potrà determinare la trasforma-zione del rapporto stesso in un rapporto di 

lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato; 

16. di essere consapevole che a carico del professionista grava la copertura assicurativa personale del rischio infortuni 

che possano derivare dall’attività oggetto dell’incarico; 

17. di essere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, ovunque rilasciate nel contesto della presente domanda 

e nei documenti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dal D.P.R. 445/2000, oltre alla 

decadenza dai benefici conseguenti il provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiera; 

Il/la sottoscritt_ allega alla presente copia del documento di identità in corso di validità, elenco dei documenti e dei titoli 

presentati e dichiara di accettare incondizionatamente le norme dell’avviso pubblico in oggetto e del regolamento del 

GAL 

luogo e data  

 

Firma 

 

 

Per effetto delle modifiche apportate il temine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato entro le ore 

12:00 del 04/10/2024 

 

Il presente avviso di ERRATA CORRIGE, unitamente all’Avviso di selezione con la correzione apportata, viene pubblicato 

sul sito istituzionale del GAL Amministrazione trasparente Sezione Bandi di Concorso e per estratto sezione 

“amministrazione trasparente” sottosezione “bandi di concorso” fino alla scadenza dell’avviso e per estratto nei Albi 

Pretori dei Comuni facenti parte dell’area GAL  

Data 19/09/2024 
 

Il Presidente del GAL IRPINIA 

Giovanni Chieffo 

___________________________________ 
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